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RESPONSABILIDADE SOCIAL PARA CRESCER

A Responsabilidade Social, essencial para o desenvolvimento de empresas sustentaveis e
para a constru¢do de uma sociedade mais justa, estd no DNA da indUstria paulista e, neste
sentido, a Fiesp tem trabalhado para promover o investimento social corporativo como um
importante instrumento de transformagao e cidadania.

Na Fiesp ha grandes especialistas para debater e tracar as melhores estratégias para as em-
presas percorrerem na area social, que compdem o Conselho Superior de Responsabilidade
Social (Consocial) e o Comité de Responsabilidade Social (Cores).

Juntos, Consocial e Cores criaram em 2017 o Programa de Investimento Social Corporativo da
Fiesp, que vai ao encontro dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), da ONU, e
pode ser uma valiosa ferramenta de mobilizagdo com a qual empresas, sociedade e governo
sdo capazes de mudar a realidade de centenas de familias, melhorando a saude, a educacéo,
a qualidade de vida, a empregabilidade, e ainda incluindo grupos mais vulneraveis no merca-
do de trabalho e na sociedade.

Sesi-SP e Senai-SP também sdo exemplos de exceléncia nas acdes de cunho social, cultural,
esportivo e de satide em todos os cantos do Estado de Sao Paulo. E no coragdo econdmico do
Brasil, a avenida Paulista, o Centro Cultural Fiesp oferece o melhor do teatro, das artes plasti-
cas, da fotografia e outras manifestagdes culturais.

AFiesp trabalha pela criagédo de uma cultura organizacional que contribua para o aumento da
competitividade da indUstria brasileira e, consequentemente, para o engajamento de todos
0s publicos no negbcio.

Federacgao das Industrias do Estado de Sao Paulo (Fiesp)
Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo (Ciesp)






O setor produtivo passa por uma importante fase evolutiva, onde ele é valorizado néo ape-
nas por sua capacidade de gerar lucros e empregos, mas também de se integrar aos inte-
resses de seus funcionarios e colaboradores, do governo e, em especial, da sociedade civil.
A percepcao de que responsabilidade social deve fazer parte da vida das empresas cria o
cenario correto para o chamado investimento social corporativo, algo cada vez mais irre-
versivel. A sociedade como um todo se beneficia através de doagdes permitidas por meio
de incentivos fiscais, bem como das contribuicdes corporativas, contando-se sempre com
o efetivo envolvimento de pessoas das empresas que, adicionalmente, doam seu tempo e
conhecimento. Contudo, a contrapartida é fundamental, pois a sociedade civil precisa fazer
sua parte e valorizar as iniciativas das empresas, abrindo-se para trabalhos conjuntos e ndo
simplesmente esperando receber recursos para suas atividades e projetos. Crescer juntos
deve ser o grande principio que deve animar a comunidade em suas relagdes com seus
parceiros empresariais.

Este Guia que ora a Fiesp coloca a disposicdo da sociedade, e particularmente dos empre-
sarios, busca trazer orientacdes para o melhor uso das oportunidades que podem ser utili-
zadas, seja no uso de incentivos fiscais, seja no uso de recursos préprios a serem investidos
como doagdes corporativas. Com isto, esperamos fortalecer o papel das empresas como
elemento primordial para a constituicdo da cidadania.

Raul Cutait
Presidente do Conselho Superior de Responsabilidade Social da Fiesp






Caro (a) leitor (a),

Produzir um Guia de apoio ao Investimento Social Corporativo (ISC) é motivo de grande
satisfacdo para nés da Federacdo das Industrias do Estado de Sao Paulo.

Por meio do Conselho Superior de Responsabilidade Social (Consocial) e do Comité de
Responsabilidade Social (Cores) colocamos a disposicao da Industria e da Sociedade este
material, que pretende disseminar o conceito de ISC e sua importancia para a gestdo sus-
tentavel de um negdbcio.

Esta publicagédo é resultado do esforco colaborativo de um grupo de especialistas e tem
por objetivo oferecer informagdes sobre investimento social privado, em sentido amplo e
investimento social corporativo, mais especificamente; mostra a diferenca entre agdes pla-
nejadas e acdes pontuais, formas de doar, orientacdes sobre como escolher projetos ou
organizagoes para investir, como usar leis de incentivo fiscal e ainda questdes contabeis
importantes para quem deseja ser um investidor social.

0 1SC tem se mostrado um eficaz instrumento de fomento de agcdes sociais e nés do Conso-
cial e Cores, por acreditar no poder transformador das empresas, desenvolvemos o Progra-
ma Fiesp de Investimento Social Corporativo como forma de estimular a cultura de doagdo
e apoiariniciativas que visam contribuir para uma economia mais sustentavel e uma socie-
dade mais justa e solidaria.

O investimento social pode permitir que as organizacdes e projetos beneficiados causem
impacto positivo em suas regides de atuacao e que os investidores conquistem visibilidade,
reputacgdo e reconhecimento social.

Vocé também pode fazer a diferencal

Boa leitura.

Gracia Fragala

Vice-presidente do Conselho Superior de Responsabilidade Social (Consocial)
Diretora Titular do Comité de Responsabilidade Social (Cores)

Federacdo das Industrias do Estado de Séo Paulo (Fiesp)
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1. INTRODUCAO

Questodes relacionadas a ética, cidadania, direitos humanos, inclusédo social, desenvolvimen-
to econdmico e sustentavel tém sido uma grande preocupagéo para empresas e a sociedade
nos ultimos anos. Porém, muitas companhias enganam-se acreditando que atuar de forma
assistencialista seja suficiente para ser socialmente responséavel.

Politicas de Responsabilidade Social Empresarial com planejamento e organizagdo, par-
cerias com o terceiro setor, compromissos publicos e voluntarios em beneficio de suas co-
munidades ou de causas sociais podem garantir muito mais vantagens ao negécio do que
doacgdes pontuais. A alternativa a doacdes pontuais é fazer uso dos recursos como Investi-
mento Social Corporativo (ISC).

A medida que a Responsabilidade Social se consolida no meio empresarial e caminha no
sentido do desenvolvimento sustentavel, as iniciativas relacionadas ao ISC tornam-se cada
vez mais integradas ao core business.

O ISC representa a relagdo da empresa com a comunidade e passa a ser um movimento
importante, por meio do qual o repasse de recursos privados para projetos sociais, ambien-
tais, econdmicos e culturais de interesse publico é feito de forma planejada, sistematizada
e monitorada.

Neste sentido, para difundir o conceito de ISC e sua importancia na gestdo sustentavel,
apresentamos este Guia as indUstrias e mostramos as possibilidades de doacgdes, assim
como utilizagdes dos incentivos fiscais e suas normas basicas, motivando a participagdo e
revelando a importancia dessas praticas para o desenvolvimento do pais, estado, munici-
pio e comunidade.

Este contelido tem como base a legislagdo vigente em marco de 2018.




2. CONCEITO

Investimento Social Privado (ISP) ¢ o repasse voluntario de recursos privados de forma
planejada, monitorada e sistematica para iniciativas e projetos de interesse publico, podendo
ser incentivados, ou ndo, por rendncia fiscal’.

Ao analisar o cenario do ISP no Brasil, verifica-se que o Investimento Social Corporativo
(ISC) é o tipo de aporte mais expressivo, seja pelo universo de atores que o compoe, seja pelo
volume de investimento realizado. Os principais tipos de organizacdes que representam o
investimento social corporativo sdo:

« Empresas: desenvolvem sua atuacéo social, ambiental ou cultural por meio de areas cor-
porativas, responsaveis pelo planejamento, implementagéo e gestdo dos investimentos
sociais realizados.

« Institutos e fundagdes empresariais: instituicdes criadas e mantidas por uma empresa ou
por seus acionistas, mas com constitui¢ao juridica, orgamento e equipes préprios.

3. INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO X AGOES
ASSISTENCIALISTAS

As agdes sociais protagonizadas pelo ISP diferenciam das a¢des assistencialistas pelos princi-
pais aspectos citados abaixo™:

+ Preocupacgéo com planejamento, monitoramento e avaliagdo dos projetos
« Estratégia direcionada para resultados sustentaveis de impacto e transformacgao social
+ Envolvimento da comunidade no desenvolvimento das acdes

! GIFE - Grupo de Institutos Fundacdes e Empresas.



4. DEZ DICAS PARA O INVESTIDOR SOCIAL
PRIVADO?

1. Ter visao de futuro | O investidor social deve saber muito bem qual o tipo de transforma-
¢ao que deseja com sua agdo e estabelecer metas de desenvolvimento a serem alcangadas.

2. Escolher um foco de atuagéo | Deve focarem uma agdo e/ou uma causa, no lugar de varias.

3. Ter um diagnéstico que valorize os talentos e recursos da comunidade | £ funda-
mental realizar um diagnostico das necessidades e recursos existentes, inclusive o que ja
é realizado pelo governo.

4. Analisar e medir a taxa de retorno | Analisar a taxa de retorno e de risco! Ao levantar o
contexto social (diagnostico) é possivel identificar o marco zero, ou seja, a situagdo antes
daintervencédo do investidor.

5. Assegurar a sustentabilidade da iniciativa | O Investidor social deve ter preocupacdo
com o planejamento, definicdo do orgamento, periodicidade, cronograma, metas, gestéo
de pessoas, processos, entre outros. Isso dard mais seguranca para o investidor e para a
comunidade beneficiada.

6. Ter uma atuacao estratégica | Realizar um planejamento estratégico para basear sua
atuacdo, que podera ser como um financiador ou como um gestor/operador de projetos.

7. Ser catalisador | Um bom investimento pode servir como um catalisador de um processo
social, acelerando uma transformacao que estd em andamento.

8. Ser alavancador | Potencialize sua agdo! Ao planejar o investimento social, busque estra-
tégias para alavancar recursos de outros parceiros, atraindo mais investidores para a causa
com a qual estd identificado.

9. Ser inovador | Apoie a criagdo ou implementagao de novas tecnologias sociais! Crie inicia-
tivas proprias ou apoie organizacoes da sociedade civil que adotem novos enfoques para
resolver questdes sociais crénicas.

10. Ser um provocador de mudangas | Ao demonstrar e aplicar estas dicas, o investidor
social privado se tornara um importante agente de mudancas na sociedade, podendo, por
meio de programas em escala piloto, influenciar politicas publicas.

2IDIS - Instituto para o Desenvolvimento do Investimento Social. Texto adaptado do artigo “10 dicas IDIS
para um bom Investimento Social Privado”.




5. FORMAS DE DOAR

O Investimento Social Privado é a alocagdo voluntaria e estratégica de recursos privados - se-
jam eles financeiros, em espécie, humanos, técnicos ou gerenciais - para o beneficio publico®.

INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

!

FORMAS DE ALOCACAO VOLUNTARIA E
ESTRATEGICA DE RECURSOS PRIVADOS

RECURSOS
FINANCEIROS | ESPECIE | HUMANOS | TECNICOS | GERENCIAIS

! !

Sociedade (individuos, familias,
Empresas coletivos e organizacdes sem
fins lucrativos)

A utilizagéo destes recursos possibilita que os projetos e entidades beneficiadas sejam pro-
tagonistas de a¢bes sociais de impacto positivo em suas regides de atuagéo, e, também, me-
lhora a reputacdo da empresa patrocinadora, criando visibilidade e agregando valor a marca.

3IDIS - Instituto para o Desenvolvimento do Investimento Social



6. DEFINICAO DE PROJETOS OU ORGANIZAGOES
SOCIAIS PARA APOIAR

No Brasil existe um numero grande de fundagdes e associagdes sem fins lucrativos que
dependem de seus doadores para desenvolverem seus projetos de interesse publico. Com
este grande nimero de opgdes, muitas vezes, a escolha de qual projeto ou organizacdo apoiar
se torna um processo desafiador.

Segue abaixo um roteiro para facilitar a definicéo, ou seja, a escolha da organizagao de mais
relevancia para a sua empresa ou negocio*.

1. Definigdo de causa | Existem infinitas causas e quanto maior sua afinidade com a causa
apoiada, maior a sua satisfacdo com o gesto de doar.

Busque identificar quais sdo as causas mais importantes para vocé e seus familiares ou
para empresa.

2. Definicao de apoio | Uma das formas de apoio é através da doagéo em dinheiro direta-
mente para a entidade escolhida. A colaboragao financeira é, geralmente, a principal fonte
de sustento das organizagbes da sociedade civil sem fins lucrativos.

Além disso, muitas entidades contam com doacdes de trabalhos voluntarios, bem como
com doagdes de bens, servicos, informagdes e conhecimentos que as entidades recepto-
ras necessitam.

3. Conheca a organizagio | E importante buscar mais informacdes sobre a organizacio que
decidir apoiar e, se possivel, visite para conhecer de perto o seu trabalho. Analisar a sua
condicéo legal, sua transparéncia, seus técnicos e lideranga e a forma como ela se relacio-
na com seus doadores e beneficiarios € muito importante. Conheca sua histéria e expe-
riéncia em aplicar a sua misséo e valores.

4. Doe | Depois de encontrar a organizagdo social que vocé pretende ajudar, verifique a me-
lhor forma de doar.

5. Acompanhe os resultados | Acompanhar os resultados das doagdes é muito importante,
pois é uma forma de monitorar se sua doacédo contribuiu para a mudanga e impacto social
positivo na causa escolhida. Este monitoramento de resultado podera ser feito solicitando
um relatério de atividades, informes, prestacdo de contas ou até mesmo por visitas as co-
munidades que deveriam ser as beneficiarias do investimento.

* Texto adaptado do IDIS - Instituto para o Desenvolvimento do Investimento Social




7. DOAGAO E PATROCINIO POR MEIO DAS LEIS DE
INCENTIVO FISCAL

7.1. O QUE E INCENTIVO FISCAL?

O governo federal, estadual e municipal tem a possibilidade de renunciar parte do recolhimen-
to de seus tributos devidos, para que os contribuintes possam aplicar esse valor de imposto
a recolher em projetos culturais, esportivos, sociais e de salde, chancelados e previamente
aprovados pelos respectivos 6rgéos de cultura, desenvolvimento social, esporte e saude, por
meio de suas secretarias designadas para gestédo e distribuicdo deste recurso. Os projetos séo
apresentados por pessoas fisicas e/ou juridicas, nos termos determinados em lei especifica.

Cada ano ha uma previsdo de qual o valor global sera destinado para realizacdo desses apor-
tes, que poderéo ser depositados nos projetos aprovados pelas autoridades competentes,
apos cumpridos determinados procedimentos que variam de acordo com a lei de cada local.

Assim, para viabilizar o repasse dessa verba de arrecadacéo que é realizada pelo contribuinte
ao projeto de um destinatario (Pessoas Juridicas com ou sem finalidade lucrativa, Entidades
do Terceiro Setor e Pessoas Fisicas), foram criadas as Leis de Incentivo Fiscal que regulamen-
tam quais as condigbes para que esses incentivos sejam validos e equiparados ao imposto
arrecadado pelo governo.

Atengdo! Pagamento de tributos é ato obrigatério, enquanto que doacao ou patrocinio sdo
atos voluntarios. As pessoas s6 destinam parte de seus impostos para projetos incentivados
definidos pelo proprio governo através de diferentes agéncias, por livre e espontanea vontade.

7.2. COMO UTILIZAR AS LEIS DE INCENTIVO (TRIBUTOS
ENVOLVIDOS)

1. Tributos Federais: Principal fonte é o IR/Pessoa Juridica tributada por Lucro Real e IR/
Pessoa Fisica que apresente Declaracdo Completa

2. Tributos Estaduais: Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos (ICMS)

3. Tributos Municipais: Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e/ou Imposto Sobre
Servigos (ISS)




7.3. QUAL A DIFERENGCA ENTRE DOAGAO E PATROCINIO?

Os incentivadores de projetos podem escolher a que titulo fazem o aporte: se por meio de
doagéo ou patrocinio. Varias leis trazem definicoes e diferengas, porém de forma sintética, o
patrocinio possibilita a exposicdo da marca da empresa e divulgacao do seu logo no site do
projeto e em todo seu material grafico, bem como em outras agdes que oferegam visibilidade.
Ja doeagdo ¢ uma contribuicdo sem que haja promocédo do doador. E um aporte sem retorno
de imagem, um apoio que resulta apenas da decisao de incentivar determinado projeto, sem
pensar no marketing da agao.

7.4. PONTOS CONTABEIS IMPORTANTES

Para utilizagdo das Leis de Incentivo, trés pontos importantes devem ser observados para Pes-
soas Juridicas e trés pontos para Pessoa Fisica:

Pessoa Juridica:

1. Verificar quais tributos a empresa paga: IR, ICMS, IPTU e/ou ISS

2. Quanto tem de imposto a pagar de cada espécie de tributo?

3. Qual porcentagem ou valor maximo de cada tributo que a empresa pode incentivar em
cada lei existente nos niveis federal, estadual e municipal?




POSSIBILIDADES PESSOA JURIDICA LUCRO REAL
EXEMPLO: EMPRESA DEVE R$ 100.000,00 DE IR, PODE REDIRECIONAR EM PROJETOS
ATE 9% = R$ 9.000,00

Destinacao Possivel Limite Reais

Rouanet (Ministério da Cultura) e/ou Ancine
A PJ pode dividir o incentivo entre as duas leis, inclusive em 4% RS 4.000,00
Varios projetos.

Ministério do Esporte 1% RS 1.000,00
Fundo Federal e/ou Estadual e/ou Municipal -
. 1% RS 1.000,00
Crianca e Adolescente
Fundo Federal e/ou Estadual e/ou Municipal - IDOSO 1% RS 1.000,00
Ministério da Satide - PRONON (Oncologico) 1% RS 1.000,00
Ministério da Satde -
1% RS 1.000,00

PRONAS (Satde da Pessoa com Deficiéncia)

Pessoa Fisica:

1. Verificar quais tributos a Pessoa Fisica paga: IR, IPTU e/ou ISS

2.Qual porcentagem ou valor maximo de cada tributo que Pessoa Fisica pode incentivar
em cada lei?

3.A Pessoa Fisica tem imposto a pagar ou a restituir? Caso tenha a pagar, pagara o valor
devido menos o valor da doagdo. Se tem imposto a ser restituido, receberad a mais por
ocasido da restituicao.




POSSIBILIDADES PESSOA FiSICA COM DECLARA(;AO COMPLETA E SIMULADOR DA RECEI-
TA FEDERAL. PODE DESTINAR ATE 8% PARA PROJETOS QUE ESCOLHER = R$ 8.000,00,
aproximadamente

Destinacao Possivel Limite Reais

6%
Rouanet (Ministério da Cultura) e/ou Ancine + | A Pessoa Fisica pode dis-
Ministério do Esporte + Fundo Federal e/ou Es- | tribuir até 6% do valora

tadual e/ou Municipal - ECA + Fundo Federal | recolher de seu IR, como R36.000,00
e/ou Estadual e/ou Municipal - IDOSO quiser, ou destinar o valor
global em um projeto.
Ministério da Satide - PRONON (Oncolbgico) 1% RS 1.000,00
Ministério da Satde - PRONAS
1% RS 1.000,00

(Saude da Pessoa com Deficiéncia)

* Somente parailustrar e facilitar o entendimento, segue simulador da prépria Receita Federal, utilizado para auxiliar o
preenchimento da Declaragdo de Renda da Pessoa Fisica. Necessario informar que a doagdo de Pessoa Fisica usa como
base de calculo o valor do imposto a pagar, apos feitas as demais dedugdes, ou seja, o valor fica um pouco abaixo dos
RS 6.000,00, conforme as dedugdes feitas.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/Simulador/simulador.asp?tipoSimulador=A

Atencéo! Tanto a Pessoa Juridica como a Fisica devem estar em dia com suas obrigacdes
fiscais e tributérias, sendo as Leis de Incentivo também, uma forma indireta de estimular a
regularizacdo das empresas e demais pessoas juridicas e fisicas.



http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/Simulador/simulador.asp?tipoSimulador=A

7.5. PRINCIPAIS LEIS DE INCENTIVO BRASILEIRAS

A Unido, Estados e Municipios vém criando suas legislacdes, e, portanto, convém pesquisar
cada localidade do pais antes de realizar os aportes. No presente estudo foram apresentadas
as possiblidades nacionais, bem como no estado de Sdo Paulo e municipio de Sao Paulo.

7.5.1 ESFERA FEDERAL

7.511 LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE

Programa federal de incentivo e apoio direto a projetos desportivos e paradesportivos previa-
mente aprovados pelo Ministério do Esporte.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 6% do Imposto de Renda da Pessoa Fisica

Pessoa Juridica: até 1% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente para
empresas tributadas pelo lucro real.

Por que doar?

O esporte, além dos beneficios para o corpo e a mente, serve como importante instrumento
de insercao social, cultural e politica. Apoiar agdes esportivas, portanto, permite maior aces-
sibilidade aqueles que nédo tém acesso, difundindo valores de inclusao, tolerancia e respeito.
Sao inimeras e efetivas as vantagens do fazer esportivo para com a sociedade, sendo este
uma das mais importantes ferramentas de transformacéo social.

Acoes financiadas: Permite patrocinios e doacdes para projetos esportivos e paradespor-
tivos nas seguintes manifestacbes: a) desporto educacional; b) desporto de participagéo e
c) desporto de rendimento. Envolve inclusive acdes de qualidade de vida, campeonatos en-
tre escolas, competigdes, construcao de ginasios e outros espagos esportivos, dentre outras
acdes. O objetivo é que os projetos promovam a difusdo desportiva para desenvolver integral-
mente o individuo e sua formac&o. Vedada para atletas profissionais.

Base legal (principais normas): Lei Federal n® 11.438/06; Decreto Federal n©6.180/07; Porta-
ria ME n2 120/2009; Instrugcdo Normativa (RFB) n¢ 1.131/11 (Pessoa Fisica) e Instru¢cdo Norma-
tiva (RFB) n¢258/2002 (Pessoa Juridica).




7.51.2 FNCA - FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Tem como objetivo financiar projetos que atuem na garantia da promogao, protegao e defesa
dos direitos da crianca e do adolescente. Os recursos sao aplicados exclusivamente na area
da crianga e adolescente com monitoramento e responsabilidade de repasse dos fundos aos
Conselhos de Direitos da Crianga e do Adolescente existentes nos Estados e Municipios, nos
termos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) em seu art. 260.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 6% do Imposto de Renda devido para doagdes realizadas no decorrer do
ano-calendario da Declaragdo Anual de Ajuste ou 3% para as doacdes efetuadas no préprio
exercicio até a data de vencimento da 12 (primeira) quota ou da quota Unica do imposto, até
o prazo de 30/04 de cada exercicio.

Pessoa Juridica: até 1% do Imposto de Renda devido permitida somente para empresas tri-
butadas pelo lucro real.

Atencao! Os doadores devem escolher se fardo a doagédo via Fundo Federal/Estadual ou Mu-
nicipal. Podem também dividir entre os 3 (trés) fundos a verba de imposto, desde que néo
ultrapassem o limite acima: 1% para PJ e 6% para PF.

Necesséario também informar que os Fundos Federais ndo possuem a opcao de doagédo para
projetos escolhidos, mas somente & um fundo comum, cuja gestao e repasse sera efetuado
pelo respectivo conselho, nas agdes previstas para determinado exercicio.

Por que doar?
Os recursos direcionados ao Fundo Nacional da Crianca e do Adolescente sdo exclusiva-
mente aplicados a execugdo de projetos sociais direcionados a criangas e adolescentes
de até 18 anos incompletos. Desta forma, é possivel viabilizar agdes que gerem condicdes
dignas de vida ao publico infanto-juvenil, propiciando também um investimento no futuro
de nosso pais.

Acoes financiadas: Programas e projetos que atendam a criangas e adolescentes em si-
tuagdo de riscos pessoal e social; que acompanhem medida socioeducativa destinada a
reinser¢do de adolescentes em conflito com a lei; de incentivo a guarda e a adogéo; estudos
e diagndsticos.

Base legal (principais normas): Leis Federais n® 8.069/90; 9.249/95; 9.250/95; 9.532/97,
9.063/09; 12.594/12; Decreto n2 3.000/99, artigo 591; Instru¢cdo Normativa SRF n2 267/02
e Instrucdo Normativa SRF n¢ 1131/ 2011.




7.51.3 FUNDO NACIONAL DO IDOSO

Os recursos do fundo séo destinados a financiar os programas e as acoes relativas ao idoso
com vistas a assegurar os seus direitos sociais e a criar condicdes para promover sua autono-
mia, integracdo e participacéo efetiva na sociedade.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 6% do imposto de renda devido - formulério completo.

Pessoa Juridica: até 1% do imposto de renda devido permitida somente para empresas tri-
butadas pelo lucro real.

Atencao! Os doadores devem escolher se fardo a doagao via Fundo Federal/Estadual ou Mu-
nicipal. Podem também dividir entre os 3 (trés) fundos a verba de imposto, desde que ndo
ultrapassem o limite acima: 1% para PJ e 6% para PF.

Necesséario também informar que os Fundos Federais nédo possuem a opcao de doacéo para
projetos escolhidos, mas somente a um fundo comum, cuja gestao e repasse sera efetuado
pelo respectivo conselho, nas agdes previstas para determinado exercicio.

Por que doar?

Os recursos direcionados ao Fundo Nacional do Idoso séo direcionados, integralmente, a
acdes que assegurem ao idoso acima de 60 anos a efetivagdo do direito a vida, a saude, a
alimentacdo, a educacéo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberda-
de, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria. Desta forma, o incentivo
possibilita ao idoso a incluséo social e a reintegracao, fatores que muitas vezes sdo deixados
de lado pela sociedade quando se trata do publico idoso.

Acoes financiadas: O Fundo é gerenciado pelo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa
Idosa (CNDI) e tem por objetivo financiar programas e acdes que assegurem os direitos sociais
do idoso e criem condigdes para promover sua autonomia, integracéo e participagao efetiva
na sociedade. Realizam a¢des que amparam a pessoa idosa, assegurando sua participagdo
na comunidade e garantindo seu direito a vida.

Base legal (principais normas): Lei Federal n® 88421/94, que cria a Politica Nacional do
Idoso; Lei Federal n2 10.741/03, que cria o Estatuto do Idoso; 12.213/10, que institui o Fundo
Nacional do Idoso; Instrugdo Normativa RFB n21.131/11 e Instrugdo Normativa RFB n2267/02.




7.5.1.4 LEl ROUANET

Iniciativa federal de incentivo a cultura, permite fazer doagdes ou patrocinar projetos culturais de
diversas modalidades, previamente cadastrados e aprovados no Ministério da Cultura. A lei passou
por varias alteragdes. Atualmente é regulamentada pela Instrugdo Normativa n2 05 de 26 de dezem-
bro de 2017, que trouxe mudancas importantes, de forma a oferecer maior transparéncia e seguran-
¢ajuridica aos apoiadores (doadores e/ou patrocinadores), tendo em vista a recente ma utilizagéo
da lei por alguns beneficiarios, que acabaram por prejudicar a todos e ensejaram a mudanca da lei
para blindar a verba publica, os incentivadores e aqueles que fazem bom uso do mecanismo.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 6% do Imposto de Renda da Pessoa Fisica.

Pessoa Juridica: até 4% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente para
empresas tributadas pelo lucro real.

Obs. Os incentivos na Lei Rouanet “dividem” a porcentagem de 4% com a ANCINE.

Atituloilustrativo, se uma empresa tem imposto de renda a recolher de RS 10 milhdes, podera
destinar até R$ 400 mil para incentivar e patrocinar um ou mais projeto(s) cultural(ais), dentro
de um mesmo exercicio fiscal e até o final desse exercicio e pode dividir esse valor em projetos
aprovados via Lei Rouanet ou Ancine.

Por que doar?

Contribuir com projetos em Rouanet é fomentar a acessibilidade a cultura em ambito nacional,
possibilitando acdes transformadoras em todo o pais. O investimento da iniciativa privada no setor
cultural possibilita 0 aumento da realizagao de projetos ligados a cultura nacional, permitindo aba-
ter até 100% do valor do patrocinio e/ou doagao. A utilizagdo desse mecanismo possibilita exposi-
¢ao e visibilidade da marca, agrega valor ao seu produto e/ou servico. Além das possiveis acdes de
marketing, a empresa pode realizar agdes sociais (RSP - Responsabilidade Social Empresarial), pois
varios projetos culturais tém agdes sociais e educativas contempladas.

Acoes financiadas: Artes cénicas, que engloba teatro, danca, circo, 6pera, mimica e congé-
neres; livros de valor artistico, literario ou humanistico, inclusive obras de referéncia; musica
erudita ou instrumental; exposi¢des de artes visuais; doagdes de acervos para bibliotecas pu-
blicas, museus, arquivos publicos e cinematecas, bem como treinamento de pessoal e aquisi-
¢ao de equipamentos para a manutencao desses acervos; produgao cinematogréfica de curta
e média metragem, videograficas, fotografica, discografica, radio e televisao, educativas e cul-
turais de carater ndo comercial, dentre outros e preservacao e difusdo do acervo audiovisual;
artes visuais, no segmento de artes plasticas, artes graficas, gravuras, cartazes, filatelia, dentre
outros; acdes de preservacao do patrimonio cultural material e imaterial, inclusive historico,
arquitetonico, arqueoldgico, bibliotecas, museus e demais acervos e construgdo e manuten-
céo de salas de cinema e teatro, que poderéo funcionar também como centros culturais co-
munitarios, em Municipios com menos de 100.000 (cem mil) habitantes.

Base legal (principais normas): Lei Federal n2 8.313/91 (Lei Rouanet); Decreto n® 5.761/06;
Instrucdo Normativa n205 de 26 de dezembro de 2017; IN - RFB 267/2002 e IN-RFB 1131/2011
(RFB) n201/13.




7.51.5 LEI DO AUDIOVISUAL

Lei de investimento na produgéo e na coproducéo de obras cinematograficas/audiovisuais,
bem como em sua infraestrutura de producéo e sua exibicdo, para assegurar a igualdade de
competitividade motivando a produgdo, exibi¢do e divulgacdes nacionais.

Quem pode dor e quanto?

Pessoa Fisica: até 6% do imposto de renda - declaragdo Completa;

Pessoa Juridica: até 4% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente para
empresas tributadas pelo lucro real. Esse valor de renlncia é para casos em que o projeto
de cinema seja aprovado na ANCINE - Agéncia Nacional de Cinema pelo artigo 1-A da Lei do
Audiovisual e concorre com 0s 4% da Lei Rouanet, porém nada impede que sejam investidos
valores nas duas leis, até o teto determinado em lei.

Por que doar?

O investimento em producdes audiovisuais e no desenvolvimento da indUstria cinemato-
grafica nacional contribui para o crescimento da cultura nacional e valorizagdo da nagao,
o que é possibilitado pela lei. Proporciona, portanto, a valorizagdo do cinema brasileiro, de
forma a torna-lo conhecido e mesmo competitivo na inddstria cinematogréafica mundial,
gerando mais empregos na area e proporcionando momentos de lazer e cultura aos cida-
déos brasileiros.

Acoes financiadas: Projetos especificos da area do audiovisual, cinematografica e de difu-
sdo, preservagao, exibicéo, distribuicdo e infraestrutura técnica apresentados por empresas
nacionais de producéo independente. Também festivais internacionais. Mais especificamen-
te: obra cinematografica e videogréfica de longa-metragem (duragéo superior a 70 minutos);
obras seriadas com mesmo titulo e produzidas em capitulos; telefilme, obra documental,
ficcional ou de animagdo com no minimo 50 e no maximo 120 minutos; minisséries, obra do-
cumental, ficcional e de animagdo com no minimo 3 e no maximo 26 capitulos, com duracdo
méxima de 1300 minutos.

Base legal (principais normas): Lei 8.685/93 (Lei do Audiovisual) e na Medida Proviséria
2.228-1/01; Decreto n°® 6.304/07; Instrugdes Normativas RBF 267/2002 e 1.131/2011 e IN 125
de 22/12/2015, que regulamenta o procedimento de apresentacéo, execugao e prestagao de
contas de projetos da area.




7.5.1.6 PROGRAMA DE CULTURA DO TRABALHADOR (VALE-CULTURA)

E um beneficio de RS 50,00 mensais concedido pelo empregador para os trabalhadores. E
cumulativo, ou seja, o trabalhador pode juntar o valor de 3 (trés) meses para comprar um
livro de maior valor, e sem prazo de validade. Sé pode ser usado para comprar produtos ou
servigos culturais, em todo o Brasil.

Esclarecimento: O Programa de Cultura do Trabalhador, o Vale-Cultura, esta suspenso para
obtencdo de 1% de rentncia fiscal, pois a lei previa prazo até final de 2017 e ainda nado
foi renovado pelos érgaos competentes. Segundo o Ministério da Cultura, o Vale-Cultura
nao vai acabar, por ter sido criado por lei. Fato é que a situagdo ¢ incerta no momento. As
empresas podem continuar a oferecer aos funcionarios o vale cultura, mas sem a utilizagao
darenuncia fiscal, utilizando os beneficios complementares sobre o lucro operacional dentro
do valor do vale pago.

Mesmo com essa interrupcao, o trabalhador vai poder continuar usando o vale cultura, que é ofe-
recido em forma de cartéo de crédito. O governo federal banca R$ 45,00 e o restante é pela empresa.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Juridica: era de até 1% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente
para empresas tributadas pelo lucro real e ndo interferia nas outras deducdes (essa rendncia
que esta suspensa). E um dos poucos casos em que o valor pago por trabalhador ao governo
(R$ 45,00) podera deduzir o valor despendido a titulo de aquisi¢do do Vale-Cultura como des-
pesa operacional para fins de apuracao do IRPJ; e devera adicionar o valor deduzido como
despesa operacional, de que trata o inciso |, para fins de apuragao da base de calculo da Con-
tribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL. Maior parte dos recursos renunciados incidem
sobre o IR/PJ ou PF a recolher e néo incide na base de calculo/lucro operacional.

Por que doar?

O Vale-Cultura proporciona aos trabalhadores acesso e participagdo nas diversas atividades
culturais desenvolvidas no Brasil. E uma forma de fomentar a cultura e estimular os trabalha-
dores a praticarem e participarem de mais acdes culturais, de forma que estas se tornem mais
acessiveis a todos os publicos.

Acoes financiadas: O Vale-Cultura possibilita maior acesso do publico ao teatro, cinema,
museus, espetaculos, shows, circo ou mesmo na compra de CDs, DVDs, livros, revistas e jor-
nais. Também podera ser usado para pagar a mensalidade de cursos de artes, audiovisual,
danga, circo, fotografia, musica, literatura ou teatro.

Base legal (principais normas): Lei Federal n® 12.761/ 2012, Decreto Federal n® 8.084 /2013.




7.51.7 PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A ATENg:AO ONCOLOGICA
(PRONON) E PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A ATENCAO DA
SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PRONAS/PCD)

O Programa Nacional de Apoio a Atengdo Oncoldgica (PRONON) e o Programa Nacional de
Apoio a Atengdo da Saude da Pessoa com Deficiéncia (PRONAS/PCD) sdo dois programas im-
plantados pelo Ministério da Saude para incentivar a¢bes e servicos desenvolvidos por en-
tidades, associagoes e fundagdes privadas sem fins lucrativos no campo da oncologia e da
pessoa com deficiéncia.

PRONON - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A ATENGAO ONCOLOGICA
O PRONON tem a finalidade de captar e canalizar recursos para a prevengédo e o combate
ao cancer.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 1% do imposto de renda devido - formulério completo (além dos 6%);
Pessoa Juridica: até 1% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente para
empresas tributadas pelo lucro real.

Por que doar?

O PRONON tem como finalidade a captacao e canalizagéo de recursos para a prevencao e
combate ao cancer. Engloba a promogéo de informagéo, pesquisa, diagndstico, tratamento,
cuidados e reabilitagao. Desta forma, a contribuicao estimula projetos que visem a ampliacao
da capacitagao dos profissionais, servigos de atendimento, infraestrutura, pesquisas, estudos
e tecnologias direcionados a pacientes de cancer.

Acoes financiadas: A prevencdo e o combate ao cancer englobam a promogéo da informa-
¢do, a pesquisa, o rastreamento, o diagndstico, o tratamento, os cuidados paliativos e a rea-
bilitacdo referentes as neoplasias malignas e afecgdes correlatas. Para tanto, sdo permitidas
as seguintes linhas de atuagéo: a prestacao de servicos médico-assistenciais voltados a aten-
¢ao/cuidado da pessoa com cancer, principalmente as a¢des voltadas ao diagnostico e esta-
diamento da doenga, ao tratamento cirlrgico, quimioterapico e radioterapico, e aos cuidados
paliativos; a formagao, o treinamento e o aperfeigoamento de recursos humanos em todos os
niveis; e a realizacao de pesquisas clinicas, epidemiolégicas e experimentais.

Base legal (principais normas): Lei Federal n® 12.715/2012 (artigos. 12 ao 13) e Decreto Fe-
deral n©7.988/ 2013, art. 16 e Instrucdo Normativa RFB n21131/2011.

PRONAS - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO l‘-\ATEN(;AO DA SAUDE DA PESSOA COM DE-
FICIENCIA

O PRONAS/PCD tem a finalidade de captar e canalizar recursos destinados a estimular e desen-
volver acoes de promogéo a salde e de reabilitacdo/habilitacdo da pessoa com deficiéncia.




Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 1% do imposto de renda devido - formulério completo (além dos 6%);
Pessoa Juridica: até 1% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente para
empresas tributadas pelo lucro real.

Por que doar?

O PRONAS/PCD tem como finalidade a captacéo e canalizagao de recursos destinados a pro-
jetos para Pessoas com Deficiéncia (PCD). Contempla desde a prevencédo até a reabilitacdo
das pessoas atendidas, ampliando a capacitagdo de profissionais, melhorando servicos de
atendimento, infraestruturas, pesquisas, estudos e tecnologias.

Acoes financiadas: As acdes de promocdo a salde e de reabilitacdo/habilitacdo da pessoa
com deficiéncia se destinam a pesquisa, a promogao da informacéo e da saude, identificacdo
e diagnostico precoce, tratamento, reabilitagdo/habilitacao, uso terapéutico de tecnologias
assistivas e projetos intersetoriais de apoio a salde voltados as pessoas com deficiéncia fisi-
ca, auditiva, visual, intelectual, multipla, pessoas com ostomia e com transtorno do espectro
do autismo. Para tanto, as agdes e os servicos de atencao a salide da pessoa com deficiéncia
compreendem os seguintes campos de atuacdo: servicos médico-assistenciais; formacao,
treinamento e aperfeicoamento de recursos humanos em todos os niveis; e realizagdo de
pesquisas clinicas, epidemiologicas, experimentais e socioantropolégicas.

Base legal (principais normas): Lei Federal n® 12.715/2012 (artigos. 12 ao 13) e Decreto Fe-
deral n©7.988/ 2013, art. 16. Instrugdo Normativa RFB n¢ 1131/2011.

Observagdo: Importante destacar que os valores de PRONAS e PRONON ndo competem, as
quantias para doagdo sdo somadas (1% + 1%).




7.5.1.8 MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGCOES E
COMUNICAGOES (MCTIC)

Arenuncia fiscal deste Ministério ficou também conhecida como “Lei do Bem”. Procura desen-
volver nas empresas o fomento a pesquisa e inovagbes tecnoldgicas e buscar o aperfeicoa-
mento de sua producao.

Quem pode se utilizar?

Pessoas juridicas tributadas pelo Lucro Real, que invistam em processos de pesquisa e de-
senvolvimento de inovagéo tecnoldgica. Para se utilizar desse beneficio as empresas também
tém que apresentar lucro fiscal e estarem em dia com suas obrigacdes fiscais. Considera-se
para os efeitos dessa legislacdo que inovagdo tecnoldgica é: “a concepgao de novo produto
ou processo de fabricagdo, bem como a agregagdo de novas funcionalidades ou caracteris-
ticas ao produto ou processo que implique melhorias incrementais e efetivo ganho de qua-
lidade e produtividade, resultando maior competitividade no mercado”, conforme artigo 29,
inciso I da IN RFB 1.187/2011.

Qual o beneficio para a empresa?

Pode alcancar dedugdo de até 34% no IRPJ e CSLL; Reducdo de 50% no IPI na compra de
maquinas e equipamentos destinados a pesquisas, desenvolvimento e inovacoes, além da
depreciacdo e amortizacdo acelerada desses bens, bem como outros beneficios que devem
ser analisados por equipe multidisciplinar de confianga, uma vez que os projetos de inovacao
tecnoldgica ndo passam por chancela governamental como em outras leis. No entanto, o em-
presario interessado, deverd seguir regras bem rigidas estabelecidas pela legislacao vigente
e guardar o projeto para auditoria das autoridades competentes. Ou seja, a aprovagdo do
projeto é posterior, por homologacéo, quando a empresa ja executou as a¢des de inovagéo,
razao pela qual deve pesquisar no mercado escritérios especializados na area.

Base legal (principais normas): Lei 11.196/2005; Decreto n° 5.768/2006 e IN RFB ne
1.187/2011.

7.51.9 ORGANIZAGCAO DE SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO
(OSCIP) E OUTRAS ENTIDADES

Do Marco Regulatorio (Lei 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015 e Decreto 8.726/16). O
que mudou?

Tendo em vista a necessidade de se criar uma série de mecanismos de controle e transparén-
ciadasorganizagdes civis,em especial aquelas que pretendem ou ja tém parceria com a admi-
nistracao publica federal, foi criada a Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei 13.2014/2015
e regulamentada pelo Decreto n¢ 8.726/16, lei que ficou conhecida como Marco Regulatério
das Organizag¢des da Sociedade Civil (MROSC).




E possivel fazer doagoes a entidades sem fins lucrativos, qualificadas como OSCIP pelo Mi-
nistério da Justica e da Seguranca Publica, nos termos Artigo 13, da Lei 9.249/95, combinado
com a IN da Secretaria da Receita Federal n® 11/1996. A OSCIP criou mais uma figura juridi-
ca para fortalecer o Terceiro Setor, simplificando as exigéncias e os procedimentos para sua
atuagdo. Outras pessoas juridicas sem finalidade lucrativa continuam a existir e todas tam-
bém possuem a possibilidade de usufruir da mesma dedugéo fiscal, tendo em vista a recente
inovagdo trazida pela Lei 13.204/15, artigo 84, “b”, que diz: “As organizag¢bes da sociedade civil
fardo jus aos seguintes beneficios, independentemente de certificagéo: receber doa¢ées de em-
presas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita bruta;(...)". Atualmente s6 as OSCIPs
e detentoras do CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social) prestarao
contas publicas.

Quem pode dor e quanto?
Pessoa Juridica: até 2% do lucro operacional/receita bruta da Pessoa Juridica, permitida
somente para empresas tributadas pelo lucro real.

Por que doar?

As OSCIPs e outras entidades prestam servigos publicos e sociais, além de outras agdes em
beneficio publico. A partir do momento em que a empresa utiliza essa modalidade de doa-
¢édo, passa também a contribuir com a sociedade, por vezes possibilitando a realizacdo de
acdes que o governo, por diversas razées, ndo efetiva. As contribuicdes financeiras para as
entidades do terceiro setor sem fins lucrativos sdo destinadas para essas organizacdes civis
prestarem servicos a sociedade em diversas areas de atuagao.

Acoes financiadas: Organizacdes com objetivo social que promovem: assisténcia social;
cultura; educacgao; saude; seguranca alimentar e nutricional; voluntariado; desenvolvimentos
econdmico e social; geracdo de emprego; promocao da ética e da cidadania, entre outros
direitos universais.

Base legal (principais normas): Leis Federal n29.790/99; 9.249/99 art. 13, lll interpretado em
conjunto com a Instrugdo Normativa da Receita Federal n2 11/96; Decreto n® 3.100/99; Medida
Provisoria 2.158-35/2001.




7.5.2 ESFERA ESTADUAL

7.5.2.1 CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CONDECA)

Orgio deliberativo e controlador da politica estadual (CONDECA) e municipal (CMDCA) de
atendimento integral aos direitos da crianca e ao adolescente do Estado de Sao Paulo, atua
em parceria com conselhos de direitos, organizagbes governamentais e sociedade civil.

Tem por objeto o desenvolvimento de atividades ou agdes que auxiliem na promogao, pro-
tecdo e defesa de direitos, ou em programas para cumprimento de medidas socioeducati-
vas, de criangas, adolescentes, familias com criangas ou adolescentes, instituicdes, gestores,
operadores e outros agentes nos termos da Lei federal n® 8.069, de 13.07.1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: 6% do valor do imposto de renda devido, devendo o contribuinte escolher a
destinacdo da doacdo para o FIA (Fundo da Infancia e do Adolescente) ou FUMCAD (Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente) de sua preferéncia.

Pessoa Juridica: 1% do imposto de renda devido (mensal, trimestral ou anual) para empre-
sas sujeitas ao lucro real.

Por que doar?

Os recursos direcionados ao CONDECA beneficiam milhares de criancas e adolescentes em cen-
tenas de projetos sociais executados por diversas ONGs do Estado de Sao Paulo, em varios mu-
nicipios e Prefeituras do Estado. Desta forma, o incentivo possibilita a realizacdo de agdes nas
linhas de atuacdo do CONDECA, tais como: fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos
de Criangas e Adolescentes, combate ao abuso e a exploracdo sexual de criangas e adolescen-
tes, cooperagao com municipios de forma a apoiar iniciativas intermunicipais e regionais nesse
sentido, dentre outras. Desta forma, é possivel viabilizar projetos que gerem condigdes dignas
ao publico infanto-juvenil, propiciando investimento no futuro de nosso pais.

Acoes financiadas: Assisténcia Social (ex: ages que estimulem o acolhimento e propiciem
0s encaminhamentos necessarios para garantir o direito a convivéncia familiar natural, am-
pliada ou substituta e comunitaria, conforme § 29, do art. 260, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA); Saude (ex: atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes
em sofrimento mental; prevengéo e/ou tratamento ao uso e abuso de dependéncia de subs-
tancias psicoativas); Educacdo (ex: educacdo ambiental e/ou formacgédo de jovens agentes
ambientais; formagdo em valores para a convivéncia na escola); Esporte, recreagdo e lazer
(ex: realizacdo de agdes ligadas a promogao do esporte e recreacao, livre e/ou dirigida, que
tenham como foco a incluséo social e comunitéria, a ludicidade e acdes preventivas); Traba-
lho (ex: formacao, educacéo para o trabalho, aperfeicoamento e/ou qualificagdo profissional
do adolescente - apoio a inser¢do no mercado de trabalho e geracdo de renda; Cultura (ex:
desenvolvimento e promocéo das diferentes linguagens no campo das artes, como musica,
danga, teatro, literatura, artes visuais, dentre outras); Fortalecimento de agdo para a cultura



de paz (ex: promogdo de combate e reducédo de abusos, exploracgéo, trafico, recambio e todas
as formas de violéncia contra criangas e adolescentes).

Base legal (principais normas): Lei Estadual n©8.074/92, atualizada pela Lei n©8.489/1993,
que cria o CONDECA; Decreto Estadual n® 39.059/94, que cria o regulamento do CONDECA;
Decreto Estadual n®39.104/94, que regulamenta o Fundo da Infancia e Juventude - FIA.

7.5.2.2 CONSELHO ESTADUAL DO IDOSO (CEl)

Orgao deliberativo e controlador da politica estadual (CEl) e municipal (GCMI) de atendimen-
to integral aos direitos do idoso do Estado de Sdo Paulo, atua em parceria com conselhos de
direitos, organizagdes governamentais e sociedade civil, com o objetivo de cumprir o Estatuto
do Idoso. Dentre suas competéncias, destacam-se: acompanhar, avaliar, supervisionar e fis-
calizar a execugdo das acdes da Politica Estadual para a Pessoa Idosa; zelar pelo cumprimen-
to dos direitos da pessoa idosa; estimular a criagdo e apoiar a organizacéo e o funcionamento
dos Conselhos e dos Fundos Municipais do Idoso.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: 6% do valor do imposto de renda devido, devendo o contribuinte escolher a
destinagdo da doacdo para o FIA (Fundo da Infancia e do Adolescente) ou FUMCAD (Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente) de sua preferéncia.

Pessoa Juridica: 1% do imposto de renda devido (mensal, trimestral ou anual) para empre-
sas sujeitas ao lucro real.

Por que doar?

Os recursos direcionados ao CEl beneficiam milhares de idosos, em centenas de projetos exe-
cutados por diversas Entidades do Terceiro Setor, dentro do Estado de S&o Paulo, em vérios
municipios e prefeituras do Estado. Desta forma, contribuir significa possibilitar ao idoso o
acesso a arte, cultura e cidadania, bem como permite a inclusao social e reintegragéo, fatores
que muitas vezes sao deixados de lado pela sociedade quando se trata do publico idoso.

Acoes financiadas: Formacao e Capacitacdo de Conselheiros Estaduais e Municipais (ex:
acdes para formagao e capacitagao de conselheiros); Incluséo Digital das Pessoas Idosas (ex:
projetos que objetivem a incluséo digital das pessoas idosas); Insercao, permanéncia ou rein-
sercdo da Populagdo Idosa no mundo do trabalho (ex: projetos que viabilizem o acesso, a per-
manéncia ou reinsercdo do idoso no mercado de trabalho); Mapeamento para enfrentamento
e erradicacao de todas formas de violéncia praticadas contra o idoso (ex: agdes que mapeiem
a ocorréncia de qualquer ato ou omissao que cause danos ou incdmodo ao idoso); Diagnos-
ticos Locais e Regionais para a Garantia dos Direitos da Pessoa Idosa previstos na Constitui-
¢ao Federal e no Estatuto do Idoso (ex: projetos que envolvam acao diagnéstica que embase
a formulacédo e implantagdo de politicas municipais, regionais ou estaduais para a garantia
dos direitos do idoso); Mapeamento da populagdo idosa vulneravel em ambito municipal,
regional ou estadual (ex: identificacdo de idosos vulneraveis e indicagdo de quais aspectos




devem ser aprimorados no atendimento a esta populagao); A¢des conjuntas dos Conselhos
Municipais (ex: acdes regionais e eventos entre conselhos municipais com questées comuns
a estes); Fortalecimento Familiar dos Cuidados para Pessoa Idosa (ex: projetos que reforcem
e aprimorem a relacdo da pessoa idosa com as pessoas com as quais tenha lagos consangui-
neos, afetivos e/ou de solidariedade).

Base legal (principais normas):

Lei Estadual n28.842/1994, que dispde sobre a Politica Nacional do Idoso; Decreto n¢ 1948/1996;
Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso; Lei 14.874/2012 Institui o Fundo Estadual do Idoso e Delibe-
racao 003/2014 atualizada em 13/07/2015, que cria as regras de utilizacdo do Fundo do Idoso.

7.5.2.3 PROGRAMA DE ACAO CULTURAL (PROAC)

Tem por objetivo apoiar e patrocinar a renovagao, o intercambio, a divulgagéo e a produgéo
artistico-culturais; preservar e difundir os patriménios culturais material e imaterial do Estado;
apoiar pesquisas e projetos de formacao cultural, bem como a diversidade cultural; apoiar e pa-
trocinar a preservagao e a expansao dos espagos de circulagdo da producdo cultural por meio
do apoio financeiro a projetos culturais credenciados pela Secretaria de Cultura de Sao Paulo.

Quem pode doar e quanto?
Pessoa Juridica: abatimento de até 100% do valor doado, até o limite de 3% do ICMS devido
pela empresa, sendo necessario um processo de habilitagao junto a Secretaria da Fazenda.

A titulo exemplificativo, se uma empresa paga RS 1 milhdo de ICMS por més ao governo, po-
deréa destinar por volta de RS 30 mil para incentivar e patrocinar mensalmente um projeto
cultural, obtendo as contrapartidas de exposicdo de um patrocinio normal. A doacgdo é feita
por meio de pagamento de um boleto bancario, emitido pela prépria Secretaria da Fazenda.

Atencdo! O abatimento depende do valor devido de ICMS. E a propria Secretaria da Fazenda
que calcula o valor que pode ser liberado por més, através de calculo interno, que se baseia
na média de arrecadacao dos Ultimos 14 meses da empresa. Ainda mais: para se chegar ao
teto de 3%, a empresa deve ter como base o Decreto ne SD n¢ 51.944/2007 para verificar seu
respectivo enquadramento e aliquota de incentivo.

Por que doar?

O programa é direcionado a ampliagéo e diversificacdo da cultura por todo o Estado de Sao
Paulo, de forma a fomentar a producdo e aumentar a acessibilidade do publico em geral.
Além disto, o ProAC permite a divulgacdo da marca do patrocinador ou doador, respeitadas
as regras para divulgacao instituidas pelo governo paulista.

Acoes financiadas: Os projetos apresentados no ProAC deverdo atender aos seguintes seg-
mentos dispostos na Lei n2 12.268/2006: artes plasticas, visuais e design; bibliotecas, arquivos
e centros culturais; cinema; circo; cultura popular; danca; eventos carnavalescos e escolas de



samba; hip-hop; literatura; museu; musica; dpera; patrimoénio histérico e artistico; pesquisa e
documentacao; teatro; video; bolsas de estudos para cursos de carater cultural ou artistico,
ministrados em instituices nacionais ou internacionais sem fins lucrativos; programas de
radio e de televisdo com finalidades cultural, social e de prestagédo de servicos a comunida-
de; projetos especiais - primeiras obras, experimentacdes, pesquisas, publicacdes, cursos,
viagens, resgate de modos tradicionais de produgéo, desenvolvimento de novas tecnologias
para as artes e para a cultura e preservacao da diversidade cultural; restauragdo e conserva-
¢éo de bens protegidos por 6rgéo oficial de preservacgéo; recuperagédo, construgao e manu-
tencao de espagos de circulagdo da producéo cultural no Estado.

Base legal (principais normas): Lei Estadual n® 12.268/06; Decreto n© 54.275/09; Resolugéo
SC n® 96/11; Resolugdo SC ne 14/2015 - Limite de valores por segmento e normas relativas
aos Planos Anuais de Atividades; Portaria DFC/UFDPC n2 03/15 ;Instrucdo Normativa n2 02/15.

7.5.2.4 LEI PAULISTA DE INCENTIVO AO ESPORTE

Regulamentada pelo decreto 55.636 de 26/03/2010, a Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de
Sao Paulo contempla projetos vinculados as areas educacional, formagéo desportiva, rendi-
mento, sociodesportivo, participativa, gestédo e desenvolvimento e infraestrutura permitindo
a deducao de até 3% do ICMS a empresas paulistas para destinacdo a projetos previamente
aprovados pela Secretaria respectiva. Ndo concorre com a Lei da Cultura.

Averba é destinada a projetos credenciados e aprovados pela Secretaria Estadual de Esporte,
Lazer e Juventude.

Quem pode doar e quanto?

Pessoa Juridica: abatimento de até 100% do valor doado, até o limite de 3% do ICMS devido
pela empresa, sendo necessario um processo de habilitagdo junto a Secretaria da Fazenda.
Atitulo exemplificativo, se uma empresa paga RS 1 milhdo de ICMS por més ao governo, po-
dera destinar por volta de RS 30 mil para incentivar e patrocinar mensalmente um projeto
cultural, obtendo as contrapartidas de exposicdo de um patrocinio normal. A doacéo é feita
por meio de pagamento de um boleto bancario, emitido pela prépria Secretaria da Fazenda.

Atencdo! O abatimento depende do valor devido de ICMS. E a propria Secretaria da Fazenda
que calcula o valor que pode ser liberado por més, através de célculo interno, que se baseia
na média de arrecadagao dos Ultimos 14 meses da empresa. Ainda mais: pode chegar ao aba-
timento de 100% do valor incentivado até o limite de 3%, conforme tabela decrescente de ali-
quotas, do ICMS devido pela Pessoa Juridica. Ex.: Se uma empresa paga RS 5 milhdes de ICMS
por més ao governo, podera destinar RS 150 mil para incentivar e patrocinar mensalmente
um projeto esportivo, obtendo as contrapartidas de exposicao de um patrocinio normal. Nao
compete com outros incentivos.




Por que doar?

Amaiorvantagem da Lei Paulista de Incentivo ao Esporte - PIE, é o fato de que se pode utilizar
um imposto que somente era utilizado na cultura, qual seja 0 ICMS. Essa € a grande inovagao
do PIE, pois permite a participacdo de um maior nimero de empresas interessadas, que po-
derdo associar seu nome a um projeto de relevancia.

Acbes financiadas: As acdes devem ser concentradas nas seguintes areas: Area Educacional:
projetos voltados como disciplina ou atividade extracurricular desportiva no ambito da edu-
cacao; Area de Formacgdo Desportiva: projetos voltados para a iniciacdo e desenvolvimento
motor geral de criangas e adolescentes por meio da pratica de atividades desportivas e fisicas
orientadas; Area de Rendimento: projetos que finalizem a formacao e iniciem o rendimento
desportivo, de forma técnica e metodolégica, na &rea do treinamento desportivo, atendendo
equipes e atletas com idade igual ou superior a 14 anos, vinculadas a entidades de praticas
desportivas e objetivando a formacéo e especializacdo; Area Socio-Desportiva: projetos que
utilizem o desporto como ferramenta de insercéo social, propiciando as pessoas de baixa ren-
da oportunidades para praticas desportivas; Area Participativa: projetos voltados para ampla
participacdo de pessoas em eventos desportivos que evitem a seletividade e a hiper-compe-
titividade de seus participantes, atendendo criancas, adolescentes, adultos, idosos, pessoas
com deficiéncias, além de modalidades e respectivos publicos que sintetizem atividades fisi-
cas representativas de valores da nossa identidade cultural; e projetos voltados a distribuicao
gratuita de ingressos para eventos de carater desportivo e paradesportivo para integrantes
da rede publica de ensino ou a integrantes de comunidade de vulnerabilidade social; Area de
Gestdo e Desenvolvimento Desportivo: projetos voltados a capacitagdo, treinamento, inter-
cambios nacionais e internacionais e bolsas de treinamento, objetivando atender técnicos,
atletas e gestores desportivos, buscando desenvolver e aperfeicoar a gestdo sobre a admi-
nistracdo, técnicas e equipamentos desportivos; Area de Infraestrutura: projetos voltados a
construgao, reformas e adequacao de espagos, equipamentos e instalagdes desportivas, des-
de que situados em préprios publicos.

Base legal (principais normas):
Decreto Estadual n®55.636/10; Lei Estadual n® 13.918/09, artigo 16; Portaria CAT 96/10.

7.5.3 ESFERA MUNICIPAL

7.5.3.1 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA) E FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (FUMCAD)

O Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FUMCAD) tem como objetivo financiar proje-
tos que garantam os direitos da criancga e do adolescente. Foi criado pelo Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA) Lei 8069/90 no seu artigo 260 alterado pela Lei 12.594/2012 no seu
artigo 87 e évinculado deliberativamente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA).



Quem pode doar e quanto?

Pessoa Fisica: até 6% do Imposto de Renda da Pessoa Fisica;

Pessoa Juridica: até 1% do Imposto de Renda da Pessoa Juridica, permitida somente para
empresas tributadas pelo lucro real.

Por que doar?

Esses recursos beneficiam milhares de criangas e adolescentes, em centenas de projetos exe-
cutados por diversas Entidades dentro do Municipio de Sdo Paulo, com acdes preventivas
e efetivas em diversos segmentos, garantindo uma melhor condi¢do de vida as criangas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco e criangas carentes.

Acoes Financiadas: Acolhimento Institucional: Projetos inovadores e/ou complementares
que visem ao desenvolvimento de a¢des que fortalecam os servigos de acolhimento institu-
cional de forma a fomentar metodologias de boas praticas para, ex. projetos que visem a pro-
mogado da autonomia dos adolescentes e sua preparagao para o desligamento do servico de
acolhimento e sua reinsercao a convivéncia familiar e comunitaria; Enfrentamento ao Uso e/
ou Abuso de Drogas: Projetos que visem a prevencao ao uso e reducéo de danos referente ao
abuso de alcool e outras drogas, especialmente, nas regides da cidade que sejam carentes de
equipamentos, em consonancia com as diretrizes do Plano Intersetorial sobre crack, alcool e
outras drogas e da Politica Municipal de Satde Mental; SIMASE - Sistema Municipal de Atendi-
mento as Medidas Socioeducativas em Meio Aberto: Projetos que atendam adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa nos servigos ofertados pela SMADS; Enfrentamento
a Exploragéo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Jovem Aprendiz: Projetos que identifiquem e
promovam a inclusdo das criancas e adolescentes, vitimas do trabalho infantil em atividades
culturais, esportivas, recreativas e de lazer e que trabalhem a inser¢do de suas familias nas
politicas sociais do Municipio de Sao Paulo; Cultura de Paz e Metodologias de Resolugdo de
Conlflitos: Projetos que visem a protegao e a garantia do direito da crianga e adolescente que
se encontre em situacgéo de violéncia fisica ou psicolégica, doméstica, sexual, institucional e
outras. Garantia de Direitos: Projetos que promovam a inclusdo das criancgas e adolescentes
em atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer; Primeira Infancia: Projetos que vi-
sem o desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, psicologico e social de criangas de 0 a 6 anos.

Base Legal: Na Cidade de Sao Paulo o CMDCA foi criado pela Lei 11.123/91 e o FUMCAD pela
Lei 11.247/92 e regulamentada pelo Decreto 43.135/03.

7.5.3.2 GRANDE CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (GCMI) E FUNDO
MUNICIPAL DO IDOSO

O GCMI foi instituido para representacado da pessoa idosa na administracdo municipal. Tem
como atribuicdes receber denlncias e reivindicagdes, informar e orientar a populacdo idosa
sobre seus direitos. Recomenda normas de funcionamento de institui¢des voltadas para esse
segmento, acompanha e avalia seu desempenho.




Acoes Financiadas: Os recursos serdo utilizados na realizacéo de pesquisas e estudos sobre
essa faixa etaria no municipio, capacitagdes para a rede de atendimento, elaboracédo de guias
de orientacédo de direitos, campanhas de prevencao de quedas e violéncias sofridas por essa
populacéo, entre outras acdes preventivas e de promocado dos direitos humanos. Foi recente-
mente regulamentado pelo atual Prefeito de Sdo Paulo (Jodo Déria) e ainda esta em fase de
implantagdo, mas terd funcionamento similar ao FUMCAD.

Base legal (principais normas): Lei Municipal n211.242/1992, que criou o Conselho; Lei Mu-
nicipal n15.679/2012 criou o Fundo Municipal do Idoso e Decreto n¢ 57.906 de 01/10/2017.

7.5.3.3 PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO A PROJETOS CULTURAIS
(PRO-MAC)

O PROMAC/SP ¢ a nova lei municipal de rentncia fiscal da Secretaria de Cultura do Municipio
de Sdo Paulo. Apds 4 anos sem regulamentacgdo, teve seu decreto regulamentar publicado e
se aguarda para primeiro semestre de 2018 o langcamento do edital que trard as regras de par-
ticipacdo tanto de incentivadores (doadores e patrocinadores), como para os beneficiérios
(pessoas fisicas e juridicas comprovadamente da area cultural e domiciliadas em Sao Paulo).

Quem pode doar e quanto?

Aqueles que prestam servicos e 0s que tém imovel e pagam o IPTU (PF e PJ).
Pessoa Fisica: até 20% do ISS e/ou IPTU;

Pessoa Juridica: até 20% do ISS e/ou IPTU;

Por que doar?

Esses recursos beneficiam, em &mbito municipal, tanto criancas e adolescentes (GCMI), quan-
to idosos a partir de 60 anos (Fundo Municipal do Idoso), permitindo o fomento a produgdo
cultural e maior acessibilidade a arte e cultura.

Acdes Financiadas: Podem ser objeto de apoio do Pro-Mac as seguintes manifestagoes ar-
tisticas e culturais: artes plasticas, visuais e design; bibliotecas, arquivos, centros culturais e
espacos culturais independentes; cinema e séries de televisdo; circo; cultura popular e arte-
sanato; danga; eventos carnavalescos e escolas de samba; hip-hop; literatura; museu; musica;
6pera; patrimoénio histérico e artistico; pesquisa e documentacao; teatro; video e fotografia;
bolsas de estudo para cursos de carater cultural ou artistico, ministrados em instituicdes na-
cionais ou internacionais sem fins lucrativos; programas de radio e de televisdo com finalida-
de cultural, social e de prestacdo de servicos a comunidade; restauragao e conservacao de
bens protegidos por ¢rgao oficial de preservagao; cultura digital; design de moda; plano anual
de atividades; projetos especiais: primeiras obras, experimentagdes, pesquisas, publicacdes,
cursos, viagens, resgate de modos tradicionais de producéo, desenvolvimento de novas tec-
nologias para as artes e para a cultura e preservagao da diversidade cultural. Importante des-
tacar que cada segmento tem valores maximos para captagéo especificos.

Base Legal: Lein®15.948, de 26 de dezembro de 2013Decreto n° 58.041 de 20 de dezembro de 2017.



8. ORIENTAGOES PARA USO DAS LEIS DE
INCENTIVO FISCAL - PESSOA JURIDICAS

1. Certiddes Negativas de Débitos: provar que a empresa estd em dia com o fisco. Docu-
mentacdes especificas poderdo ser solicitadas conforme a lei utilizada e o ministério
ou conselho ou secretaria.

2.Area de Investimento: escolher qual area deseja investir - Social, Cultura, Educacéo,
Esportes ou Saude. Enquanto a empresa tiver imposto a recolher, seja IR, ICMS, IPTU
ou ISS, pode pulverizar nos projetos. Ndo existe valor minimo, mas, em algumas leis,
valor maximo (teto).

3. Publico: existem incentivos focados em diferentes grupos de beneficiados, como
criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, etc.

4. Anélise do projeto: caracteristicas do projeto, quantidade de recursos, local de realiza-
¢do, publico e previsdo de inicio séo os principais pontos de analise dos investidores.
Verificar se o projeto ja tem doacgdo e, em caso positivo, verificar quem sdo os doadores,
para que nao haja conflitos entre marcas. Verificar também o historico do proponente
perante os 6rgaos de renlncia fiscal para saber como foram as execugdes anteriores.

5.Prospecgado e prazos: A oferta de projetos normalmente ocorrem no inicio do segun-
do semestre de cada ano. Algumas empresas fazem apuracdo trimestral, necesséario
verificar, pois o imposto sé pode ser usado dentro do exercicio em que ele é devido.
Exemplos: IR/PJ de 2017 s6 pdde ser usado no exercicio de 2017; ICMS/IPTU/ISS, quan-
do pagos mensalmente, sé valem dentro daquele més.

6. Previsédo do lucro que a empresa terd, para melhor aproveitamento dos incentivos
fiscais e de acordo com a lei escolhida. Apos a escolha de projetos e a estimativa de
destinacdo do imposto, geralmente, as sugestdes passam por aprovagao da alta ad-
ministracdo das empresas. Muitas empresas fazem uma projecdo no comego do ano
e comegam a se comprometer com determinadas agoes. Ou seja, fazem um planeja-
mento de incentivo.

5 Texto adaptado da “Cartilha sobre uso de incentivos fiscais” INTERFARMA.




7. Tramites do investimento: escolhido o projeto, é recomendavel a elaboragdo de um
contrato com a entidade ou produtor, estipulando responsabilidades legais das par-
tes e dados pessoais basicos, periodo de execugao, tipo de beneficio e contrapartidas
geradas para o investidor. Atencdo: caso o projeto ndo se execute, o aporte feito ndo é
devolvido, ou vai para o Fundo Nacional de Cultura (FNC), ou, se foi gasto pelo propo-
nente, a principio o valor deve ser devolvido - mas ndo é o que ocorre na pratica. Em
qualquer desses casos, o doador/patrocinador ndo se prejudica, permanece valido o
recibo ou comprovante de renuncia fiscal, somente a¢des de marketing, por exemplo,
ficariam comprometidas.

8. Necessario avaliar o estatuto social e demais documentos da instituicao.
9. Efetuar o depdsito na conta bancaria do projeto, aberta obrigatoriamente em um ban-

co publico (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal). O investidor deve solicitar
um recibo assinado, contendo a descricdo da quantia doada e sua finalidade.




9. SITES SOBRE O ASSUNTO

www.akatu.org.br
www.cultura.gov.br

www.esporte.gov.br

www.ethos.org.br
www.fazenda.sp.gov.br/dowload/pac/manual pacpie.pdf
www.gife.org.br

www.idis.org.br
www.nospodemos.org.br

www.planalto.gov.br

www.pucsp.br/neats/dowload/captacdo recursos.pdf

www. tributocidadania.org.br

10. SITES GOVERNAMENTAIS

http://fumcad.prefeitura.sp.gov.br/forms/principal.aspx

http://normas.receita.fazenda.gov.br
http://pfe.fazenda.sp.gov.br/MANUAL DO PROGRAMA DE INCENTIVO A PROJETOS PAC PIE.pdf
http://portal.tcu.gov.br/comunidades/macroavaliacao-governamental/areas-de-atuacao

renuncia-de-receita

http://rouanet.cultura.gov.br,

http://www.condeca.sp.gov.br,

http://www.cultura.gov.br

http://www.desenvolvimentosocial.sp.gov.br/portal.php/institucional conselhoestadualdoidoso

http://www.justica.gov.br/central-de-atendimento/entidades/cnes

http://www.mdh.gov.br/assuntos/criancas-e-adolescentes/a-secretaria

http://www.mdh.gov.br/assuntos/pessoa-idosa/legislacao

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos humanos/participacao social

conselhos e orgaos colegiados/cmdca

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos humanos/idosos/noticias
index.php?p=242542
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/regionais

http://www4.planalto.gov.br/legislacao

https://www.ancine.gov.br/pt-br/fomento
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